
STAT DE FUNCŢII 2023

de conducere de execuție
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0 1 2 3 4 5 6

1 Director II S 1 1 5 7.282

2 vacant Director adjunct II S 1 5

3 Contabil șef II S 1 1 5 7.529

4 Economist IA S 1 1 5 5.679

5 Inspector de specialitate I S 1 1 5 5.679

6 Referent de specialitate II S 1 1 5 5.229

7 Referent de specialitate II S 1 1 2 5.420

8 Muncitor calificat I 1 1 5 4.734

9 Muncitor calificat I 1 1 5 4.734

10 Muncitor calificat I 1 1 5 4.734

11 Referent IA S 1 1 5 5.464

12 Coregraf II S 1 5 7.960

13 Referent I S 1 1 5 5.009

Referent I S 0.5

Referent I S 0.5

15 Dirijor II S 1 1 5 7.960

16 Coregraf II S 1 1 5 6.236

5 5.009

MINISTERUL FAMILIEI ,TINERETULUI SI EGALITATII DE SANSE

CONDUCERE

FINACIAR 

CONTABILITATE 

RESURSE UMANE

ACHIZIȚII PUBLICE 

INVESTIȚII 

PATRIMONIU 

ADMINISTRATIV 

SECRETARIAT ȘI 

RELAȚII PUBLICE

ACTIVITATI DE 

EDUCATIE NON-

FORMALA
14 1

Nr. Crt. Structura

Funcția contractuală Număr posturi 

CASA DE CULTURA A STUDENTILOR SIBIU


